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Polo Chianti

Determina del Responsabile

Numero del provvedimento: 09/2024

Data del provvedimento: 11/03/2024
DETERMINA A CONTRARRE AI SENSI DELI’ART. 50
COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.
Oggetto: ED II., PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO DI UN’ASSISTENTE
SOCIALE PER IL PERIODO 01.05.2024 — 31.10.2026.

Struttura proponente: Polo Chianti

Responsabile del procedimento: Dott. Gilberto Macaluso

IL RESPONSABILE DEL POLO CHIANTI

VISTO il Decreto del Direttore della Societa della Salute n. 37 del 20/07/2023 “Delega di firma atti
di natura socio-sanitaria e socio-assistenziale della SdS Fiorentina Sud Est” con cui & stata
conferita delega di firma al Dott. Gilberto Macaluso relativamente agli atti amministrativi di natura
socio-assistenziale di competenza del Polo Amministrativo del Chianti Fiorentino;

RICHIAMATE:

- la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

- la legge regionale n. 40/05 “Disciplina del servizio sanitario regionale”, e ss.mm. ed ii., e,
segnatamente il capo lll bis (“Societa della Salute”), articoli 71 bis e ss. che disciplina finalita,
funzioni e assetti organizzativi delle Societa della Salute in Toscana;

- la legge regionale n. 41/05 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di
cittadinanza sociale”, e ss.mm. ed ii;

VISTI:

- il vigente Statuto e la Convenzione costitutiva del Consorzio SdS Fiorentina Sud-Est, come
sottoscritta in data 14/01/2021 da tutti gli enti aderenti ai sensi dell'art.31 del D.Igs 267/2000 ed
in conformita con la LR n.40/2005 e ss.mm. ed ii., con atto ai rogiti del Segretario del Comune
di Bagno a Ripoli, Dott. Ferdinando Ferrini;

- le Delibere di Assemblea dei Soci n. 1, e n. 2 del 15/1/2021 con le quali si € proceduto
rispettivamente all’elezione del Presidente della Societa della Salute, Francesco Casini, nonché
allapprovazione della proposta di composizione della Giunta Esecutiva;

- il Decreto del Presidente della Societa della Salute Fiorentina Sud-Est n. 1 del 24/02/2021, che
incarica il dott. Simone Naldoni quale Direttore del Consorzio;
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la Delibera di Conferenza Aziendale dei Sindaci Azienda USL Toscana Centro n. 2 del
28/05/2021 con la quale & stato approvato lo schema di accordo tra 'Azienda USL Toscana
Centro e la Societa della Salute per la gestione diretta e unitaria prevista dall’art. 71 bis L.R.
40/2005 ss.mm. ed ii e dal PSSIR 2018-2020;

la Delibera di Assemblea dei Soci n. 5 del 16/7/2021 con la quale & stata approvata
l'articolazione organizzativa della Societa della Salute Fiorentina Sud-Est;

Richiamata la Delibera di Giunta della Societa della Salute Fiorentina Sud Est n. 12 del
21/04/2023 con la quale € stato approvato lo schema di articolazione organizzativa a livello di
micro-struttura e di dettaglio della Societa della Salute in relazione all’organigramma gia
approvato con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 3 del 24/02/2023;

la Delibera di Assemblea dei Soci n. 15 del 14.12.2024 di approvazione del Bilancio di
previsione e relativi allegati per I'annualita 2024 e pluriennale 2024-2025-2026 secondo lo
schema previsto dalla Delibera di Giunta Regionale Toscana n. 834/2022;

la Programmazione Operativa Annuale (POA) 2023, approvata con deliberazione
dell'Assemblea dei Soci n. 2 del 17 febbraio 2023;

VISTA:

la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

La legge 7 agosto 1990, n . 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai procedimenti amministrativi’ € ss.mm. ed ii.;

il decreto legislativo18 agosto 2000, n. 267, ed in particolare gli artt. 107, 153, 183, 191 e 192;

CONSIDERATO che il Servizio Sociale della sede di San Casciano in Val di Pesa della Societa
della Salute Fiorentina Sud Est:

€ chiamato sempre piu spesso all’'espletamento di indagini familiari e sociali per conto sia del
Tribunale Ordinario, sia del Tribunale per i Minorenni;

con riferimento alla fragilita minorile, & stato interessato negli ultimi tre anni da un notevole
incremento del carico di lavoro, tanto da precludere, in taluni casi, l'efficienza dello stesso e il
rallentamento dell’attivita professionale;

€ chiamato sempre piu spesso alla presa in carico di cittadinanza in condizione di disabilita
interessata da una pluralita di necessita al fine di vivere dignitosamente. Si sta occupando
dell'attivazione di progetti di vita comunitaria cosiddetti per il durante ed il dopo di noi, anche con
riferimento ad una struttura di proprieta comunale;

€ chiamato ad occuparsi di cittadinanza in condizione anziana la cui coorfe € in costante
aumento in tutto il territorio del Polo Chianti della Societa della Salute;

RITENUTO, per quanto prima detto, necessario rafforzare il Servizio Sociale, al fine di supportarlo
nelle attivita prima sommariamente descritte al fine di aumentare l'efficienza e I'efficacia dello
stesso;



Societa della Salute Fiorentina Sud Est
Fiorentina Sede Legale: Piazza della Vittoria, 1 — 50012 Bagno a Ripoli (Fl)
Sud-Est Sede Operativa: Piazza Matteotti, 8 — 50022 Greve in Chianti (Fl)
C.F. 94297490487 — P.IVA 07179170480

e
Socleta della Salute della Toscana

Polo Chianti

RITENUTO pertanto di procedere con affidamento diretto ad agenzia per il lavoro interinale del
servizio di somministrazione temporanea di un Assistente Sociale a tempo pieno e determinato,
per 30 mesi per il periodo Maggio 2024 — Novembre 2026, a cui affidare I'attivita professionale in
argomento, al fine di sgravare il personale ai ruoli del’'Ente ed aumentare l'efficienza e I'efficacia
del servizio;

DATO ATTO che I'Art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento
diretto, la decisione a contrarre individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economico-finanziaria e tecnico-professionale;

DATO ATTO, ai sensi del citato art. 17 e dellArt. 192 del TUEL, che il presente procedimento €
finalizzato alla stipulazione di un contratto per I'affidamento di che trattasi le cui caratteristiche
essenziali sono qui riassunte:

» Fine che con il contratto intende perseguire e relativo oggetto: affidamento del servizio di
somministrazione di una Assistente Sociale a tempo pieno per mesi 30 al fine di implementare
I'efficacia e I'efficienza del Servizio Sociale della sede di San Casciano in Val di Pesa;

* Importo del contratto: € 106.000,00 IVA sul fee d’agenzia inclusa;

* Forma del contratto: ai sensi dellart. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023,
trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza
secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta
elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del
regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

* Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 del D.Lgs. 36/2023;

» Clausole ritenute essenziali: realizzazione di quanto previsto e con le modalita dettate dal
Capitolato tecnico di appalto allegato al presente provvedimento, per farne parte integrante e
sostanziale;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un
interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall'articolo 48, comma 2, del Decreto
Legislativo 36/2023, in particolare per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia
comunitaria;

APPURATO:

* che lart. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo
inferiore alle soglie di cui allart. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti
procedono, tra le altre, con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo
inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione
delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;
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» che I'Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, allarticolo 3, comma 1, lettera d),
I'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta € operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

» che ai sensi dell'art. 58 del D.Lgs. 36/2023, I'appalto, peraltro gia accessibile dato 'importo non
rilevante, non & ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto cid comporterebbe una notevole
dilatazione dei tempi e duplicazione di attivita amministrativa con evidente violazione del
principio del risultato di cui all’art. 1 del Digs n. 36/2023 ed inoltre per la tipologia del servizio
richisto;

» ai sensi dell'art. 54, comma 1, secondo periodo, del D.Lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti
non e applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;

* che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici si rende applicabile quanto
disposto all’allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023;

» che il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati
nellappalto risulta essere adeguato;

» ai sensi dell'articolo 11 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, che il contratto collettivo applicabile al
personale impiegato nellappalto risulta essere il seguente: CCNL Funzioni Locali;

TENUTO CONTO che gli affidamenti diretti, ancorché preceduti da una consultazione tra piu
operatori, sono contraddistinti da informalita e dalla possibilita per la stazione appaltante di
negoziare le condizioni contrattuali con vari operatori, nel rispetto dei principi di cui al cogente
Codice dei Contratti;

VERIFICATO che l'affidamento di che trattasi € di importo superiore ad € 5.000, per cui questa
Societa della Salute & tenuta a procedere mediante ricorso a Consip-Mepa e/o a soggetti
aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di negoziazione e similari, ecc., ai sensi
dell'art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;

VERIFICATO che in Consip-Mepa non sono presenti ne convenzioni ne servizi relativi all'appalto
in questione;

DATO ATTO che la Societa della Salute Fiorentina Sud Est ha aderito al Sistema Telematico
Acquisti Regione Toscana - Enti RTRT — Rete Telematica Regionale Toscana, quale soggetto
aggregatore regionale ai sensi dell'articolo 9, commi 1 e 5 del Decreto Legge n. 66 del 2014;

RICHIAMATO l'art. 41 del D. Lgs. 36/2023, ed in particolare i commi 13 e 14 che qui si intendono
integralmente richiamati;

PRECISATO CHE:

» si provvedera allacquisizione del CIG, nei sistemi ANAC, all'atto dell’aggiudicazione definitiva
del servizio;

* in conformita a quanto disposto dallart. 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, con riferimento
all'affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106;
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» con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, non si ritiene di
richiedere la garanzia definitiva per I'esecuzione delle prestazioni in parola in misura pari al 5%
dellimporto contrattuale, in quanto trattasi di servizio di somministrazione di lavoro;

CONSIDERATO PERTANTO:

» di procedere all'affidamento diretto attraverso procedura telematica mezzo piattaforma Start
della Regione Toscana;

« di individuare quale soggetto idoneo a svolgere il servizio di somministrazione lavoro la Societa
Synergie ltalia Agenzia per il lavoro S.p.A., con sede legale a Torino (TO) in Via Pisa n. 29, CAP
10152, P.I. e C.F. n. 07704310015, in quanto la divisione pubblica amministrazione di Synergie
ltalia & specializzata nella ricerca e selezione, somministrazione e formazione dei candidati
destinati ad Enti Pubblici. La divisione in argomento & abilitata ai principali mercati telematici
della P.A. e supporta il settore pubblico a livello nazionale, ha al proprio interno professionalita
altamente specializzate che assicurano la gestione di processi complessi nel pieno rispetto dei
dettami della legislazione in materia di pubblico impiego, assicurando imparzialita, efficienza e
certezza dei procedimenti. La divisione P.A. di Synergie ltalia offre inoltre servizi di selezione e
preselezione attraverso la ricerca dei migliori profili con riferimento alle necessita del’Ente, la
Gestione del Colloquio Tecnico anche attraverso la somministrazione di specifici test, lo
svolgimento di attivita di Assessment e le attivita di avviamento del personale selezionato;

RICHIAMATO l'art. 45, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, a mente del quale : “... Le stazioni appaltanti
e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti
specificate nell’'allegato 1.10 e per le finalita indicate al comma 5, a valere sugli stanziamenti di cui
al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento dellimporto dei lavori, dei servizi e delle
forniture, posto a base delle procedure di affidamento ”;

VERIFICATO che la Societa della Salute Fiorentina Sud Est non si € ancora dotata di un
regolamento con riferimento alle norme ed ai criteri per la ripartizione del fondo incentivante per le
funzioni tecniche, di cui all'art. 45 del D.Igs. n. 36/2023”, e pertanto nella presente procedure non si
applicano i dettami dell’articolo poc’anzi citato;

ATTESO che la stazione appaltante ha operato secondo canoni di libera concorrenza, non
discriminazione, trasparenza, proporzionalita, nonché di pubblicita con riferimento ai principi
fondanti il Codice degli appalti;

CONSIDERATO che la spesa di Euro 106.000,00 trova copertura nel Bilancio pluriennale 2024 —
2026 della Societa della salute e specificatamente negli stanziamenti designati alla stessa dalla
sede del Comune di San Casciano in Val di Pesa;

ATTESO che il contributo ANAC pari ad € 30,00 sara liquidato dalla Societa della salute Fiorentina
Sud Est a gara espletata;

RITENUTO PERTANTO ai sensi degli Articoli 19, 22 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm. ed ii. di svolgere
sul Sistema Telematico START di Regione Toscana I'Ordine Diretto per I'affidamento a terzi della
gestione del servizio di somministrazione lavoro di una Assistente Sociale per mesi trenta per il
periodo maggio 2024 — novembre 2026;
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VISTO il capitolato per I'appalto del servizio in oggetto predisposto dall’ Ufficio amministrativo del
Polo Chianti e allegato al presente atto sotto la lett. A) a farne parte integrante e sostanziale,
necessario per indire la procedura da svolgere attraverso il Sistema Telematico START di Regione
Toscana;

VISTA la lettera di invito relativa all’appalto in oggetto, predisposta dall’Ufficio amministrativo del
Polo Chianti e allegato al presente atto sotto la lett. B) a farne parte integrante e sostanziale;

VISTA la lettera contratto relativa all'appalto in oggetto, predisposta dall’Ufficio amministrativo del
Polo Chianti e allegato al presente atto sotto la lett. C) a farne parte integrante e sostanziale;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
e, in particolare, l'articolo 26, comma 3, il quale prevede che deve essere elaborato e allegato ai
contratti d'appalto o d'opera un documento unico di valutazione dei rischi da interferenze (DUVRI),
che indichi le misure adottate per eliminare o, ove cid non sia possibile, ridurre al minimo i rischi da
interferenze;

DATO ATTO che, per la realizzazione del servizio a oggetto del presente affidamento, non sono
stati accertati rischi da interferenza € che pertanto non risulta necessario redarre il Documento
Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI), ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. 9 aprile
2008, n. 81 e ss.mm, ed ii.;

PRESO ATTO che, con riferimento agli atti sopra richiamati, &€ conclusa la fase propedeutica
riguardante gli aspetti tecnico amministrativi della procedura di gara di competenza della stazione
appaltante;

DATO ATTO che afferiscono al sottoscritto le attribuzioni di Responsabile Unico del Procedimento;

DATO ATTO che il sottoscritto, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente
provvedimento, non € in situazione di conflitto di interesse ai sensi di quanto disposto dall'art 16
D.Lgs 36/2023, dall'art.6 bis della Legge 241/90 e DPR 62/2013 art. 13;

VISTO l'art.147 bis, comma 1, del Testo Unico sugli Enti locali, approvato con D.Lgs. n.267/2000 —
introdotto dall'art.3, comma 1, lettera d), del D.L.n. 174/2012, convertito con modificazione nella
L.n. 213/2012 — con riguardo al controllo preventivo sulla regolaritd amministrativa e contabile, da
esprimersi obbligatoriamente dal Responsabile di Servizio, attraverso apposito parere;

DETERMINA

Di approvare le premesse suesposte quale parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

1. di avviare il procedimento di contrattazione per [laffidamento del servizio di
somministrazione lavoro di una Assistente Sociale, per mesi trenta per il periodo maggio
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2024 — novembre 2026, mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lettera
b) del D.Lgs. 36/2023,;

di dare atto che limporto della presente procedura negoziale ammonta ad euro €
106.000,00 IVA 22 % sul fee d’agenzia inclusa;

di approvare il capitolato per l'appalto dei servizi in oggetto predisposto dall'Ufficio
amministrativo del Polo Chianti e allegato al presento atto sotto la lett. A) parte integrante e
sostanziale della procedura di gara;

di approvare la lettera di invito relativa allappalto in oggetto, predisposta dall' Ufficio
amministrativo del Polo Chianti e allegato al presente atto sotto la lett. B) a farne parte
integrante e sostanziale;

di approvare la lettera contratto relativa allappalto in oggetto, predisposta dall' Ufficio
amministrativo del Polo Chianti e allegato al presente atto sotto la lett. C) a farne parte
integrante e sostanziale;

di avviare la procedura di Ordine Diretto, alla Societa Synergie ltalia Agenzia per il lavoro
S.p.A., con sede legale a Torino (TO) in Via Pisa n. 29, CAP 10152, PIl. e C.F. n.
07704310015, per l'effettuazione del servizio di somministrazione lavoro di una Assistente
Sociale, per mesi trenta per il periodo maggio 2024 — novembre 2026;

di dare atto che non sussistono rischi di interferenza con riguardo all’affidamento in
argomento e pertanto non risulta necessario approvare il Documento Unico di Valutazione
dei Rischi da Interferenza (DUVRI);

di dare atto che ai sensi della Deliberazione dellANAC n. 464/2022, il Responsabile
Amministrativo del Polo Chianti della Societa della Salute Sud Est Fiorentina, € il soggetto
abilitato alla verifica dei requisiti dell’'operatore economico individuato;

di dare atto che alla procedura sara attribuito il codice CIG congiuntamente all’affidamento
definitivo del servizio;

di dare atto che le attribuzioni di Responsabile Unico del Progetto afferiscono allo
scrivente;

di dare atto che il sottoscritto, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente
provvedimento, non € in situazione di conflitto di interesse ai sensi di quanto disposto
dall’Art 16 D.Lgs 36/2023, dall’Art. 6 bis della Legge 241/90 e DPR 62/2013 Art. 13;
obbligandosi a comunicare eventuali condizioni di conflitto di interesse che dovessero
manifestarsi durante le procedure di affidamento e di esecuzione del servizio;

di prenotare la spesa di € 106.000,00 IVA 22% sul fee d’agenzia, nel Bilancio pluriennale
2024 - 2026 della Societa della Salute nell’autorizzazione afferente al Comune di San
Casciano in Val di Pesa;
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13. di dare atto che la firma del presente provvedimento equivale anche a formale rilascio di
parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 147 bis, comma
1, del D.Lgs.n. 267/2000;

14. di assicurare, per gli adempimenti relativi alla trasparenza, la pubblicazione del presente
atto sul sito web istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione;

15. di trasmettere e partecipare il presente Decreto alla Giunta Esecutiva, ai Soci del consorzio
e del Collegio Sindacale;

16. di dare atto che il presente provvedimento pud essere impugnato dinanzi al T.A.R. Toscana
entro 30 giorni;

Bagno a Ripoli li, 11.03.2024

Il Responsabile del Polo Chianti

Dr. Gilberto Macaluso

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm. ed ii., il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

Societa della Salute Fiorentina Sud Est



