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SOCIETÀ DELLA SALUTE FIORENTINA SUD EST 

Decreto del Direttore 

Numero del provvedimento 49 

Data del provvedimento 22/06/2026 

Oggetto: 

Procedura aperta per l’appalto relativo all’AFFIDAMENTO 
DEL PROGETTO DI PROMOZIONE DEL PROCESSO DI 
INTEGRAZIONE LAVORATIVA DELLE PERSONE CON 
DISABILITA’ IN AMBITO PRODUTTIVO AI SENSI 
DELL’ART. 71 del D. Lgs. N. 36/2023 – CIG in fase di 
acquisizione. 
 Decreto a contrarre, approvazione progetto di servizio, capitolato 

speciale di appalto, schema di contratto, elenco del personale  e 

criteri di aggiudicazione. 

Ufficio/Struttura Direzione 

Resp. Ufficio/Struttura Simone Naldoni 

Resp. del procedimento Simone Naldoni 

Conti Economici 

Spesa prevista 
Descrizione Conto 

Economico 
Codice Conto Anno Bilancio 

Euro 276.349,14 
Costi servizi appaltati a 

coop. PRIV 
3B020201120333 2026-2028 

Allegati Atto 

Allegato N° di pag. Oggetto 

Capitolato di appalto 10 

Capitolato per il progetto di promozione del processo di 

integrazione lavorativa delle persone con disabilità in 

ambito produttivo annualità 2026-28. 

Progetto di Servizio 4 
Progetto V.A.I. – Integrazione lavorativa giovani con 

disabilità Annualità 2026–2028. 

Disciplinare  5 
Descrizione dei criteri che saranno applicati per 

l’espletamento della gara di appalto. 

Elenco del personale 2 
Elenco personale afferente servizio progetto Vai - 

clausola sociale. 

Schema di contratto 14 Schema di contratto di appalto 

Codice di Comportamento 13 Codice di Comportamento SdS Fiorentina Sud Est 
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IL DIRETTORE 

VISTI: 

 Il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

 La Legge n. 328/2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 

sociali”; 

 L’art. 7, comma 1 del DPCM del 30/03/2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di 

affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della legge 8 novembre 2000, n. 328”; 

 la legge regionale n. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e ss.mm.ii., che al Capo III 

bis “Società della salute” disciplina finalità, funzioni e assetti organizzativi delle Società della Salute 

in Toscana;  

 la legge regionale n. 41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di 

cittadinanza sociale”, e ss.mm.ii; 

 la Legge Regionale Toscana 17 luglio 2019, n. 45 “Disposizioni per la tutela dei bisogni essenziali 

della persona umana. Modifiche alla L.R. 41/2005 e alla L.R. 29/2009”. 

RICHIAMATI:  

 il vigente Statuto e la Convenzione costitutiva del Consorzio SdS Fiorentina Sud Est, sottoscritta in 

data 14/01/2021 da tutti gli enti aderenti ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 267/2000 ed in conformità con 

la L.R. 40/2005 e ss.mm.ii., con atto ai rogiti del Segretario del Comune di Bagno a Ripoli Dott. 

Ferdinando Ferrini; 

 la Delibera di Giunta della Società della Salute Fiorentina Sud Est n. 12 del 21/04/2023 con la quale è 

stato approvato lo schema di articolazione organizzativa a livello di micro-struttura e di dettaglio della 

Società della Salute in relazione all’organigramma già approvato con Deliberazione di Giunta 

Esecutiva n. 3 del 24/02/2023;  

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 8 del 31/07/2024 con la quale si è proceduto all’elezione del 

Presidente della Società della Salute, Francesco Pignotti; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 10 del 13/09/2024 con la quale è stata approvata la composizione 

della Giunta Esecutiva della Società della Salute; 

 il Decreto del Presidente della SDS Fiorentina sud est n. 2 del 04/12/2024 che incarica il sottoscritto 

Dott. Simone Naldoni quale direttore del Consorzio per la durata di cinque anni, dal 01/01/2025 al 

31/12/2029; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 1 del 28/01/2026 di approvazione del Bilancio di previsione e 

relativi allegati per l’annualità 2026 e pluriennale 2026/2027/2028; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 7 del 26/02/2026 di approvazione del Piano Integrato di Salute 

2026-2028 e della Programmazione Operativa Annuale 2026; 
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 la Delibera di Giunta Esecutiva n. 18 del 18/06/2026 di approvazione del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.); 

RICHIAMATO altresì il vigente Regolamento per l’erogazione degli interventi e dei servizi di assistenza e 

di promozione sociale, approvato dai Comuni facenti parte della Società della Salute Fiorentina SudEst, che 

promuove percorsi per le persone con disabilità che consistono nell'insieme degli interventi e dei servizi volti 

a promuovere l'integrazione nella famiglia, nella scuola, nel lavoro e nella società”; 

CONSIDERATO CHE, su proposta dei Servizi Sociali dei territori del Polo Chianti e Valdarno Valdisieve, 

sono stati attivati progetti di inserimenti socioterapeutici o avviamento al lavoro nell’ambito del Progetto VAI 

(Vita Adulta Indipendente) preso Aziende/Società/Enti, secondo lo schema di convenzione precedentemente 

approvato dai singoli Enti o secondo le nuove convenzioni di cui al modello approvato con precedente 

provvedimento della Giunta Esecutiva SdS n. 37 del 22/09/2023; 

CONSIDERATO che, per quanto in premessa, questa SdS ha espletato per mezzo di stazione appaltante 

qualificata apposita procedura di gara per l’affidamento del servizio di promozione del processo di integrazione 

lavorativa delle persone con disabilità in ambito produttivo, attraverso la proposta di un percorso orientativo 

formativo per il raggiungimento di un collocamento mirato, come previsto dalla legge 68/99; 

PRECISATO CHE con Decreto del Direttore n. 36 del 21/06/2024 si è provveduto alla presa d’atto della 

Determina Dirigenziale di Società Consortile Energia Toscana N. 126 Del 13.05.2024 di aggiudicazione della 

procedura negoziata nei confronti della Cooperativa sociale Arca (P. IVA 03382330482) per l’affidamento di 

servizio di promozione del processo di integrazione lavorativa delle persone con disabilità in ambito produttivo 

ai sensi dell’art. 50 co. 1 Lett. E) del D.Lgs. N. 36/2023 - CIG A0439056B7 per il periodo 01/04/2024 - 

31/03/2025 con previsione di rinnovo ai sensi dell’art. 120 comma 10 del Codice agli stessi patti e condizioni 

del contratto originario, per un ulteriore annualità (dal 1° aprile 2025 al 31 marzo 2026); 

VISTA la Deliberazione di Assemblea dei Soci n. 17 del 5/12/2025 che ha approvato la modifica del Piano di 

riparto del Fondo Nazionale Politiche Sociali 2025 per l’annualità 2026, a valere sulla Delibera di Giunta 

Regionale Toscana n. 899 del 30/06/2025 al fine di consentire la prosecuzione della progettazione zonale in 

continuità con le annualità precedenti, tra le quali figura il budget per la prosecuzione del servizio di 

promozione del processo di integrazione lavorativa delle persone con disabilità in ambito produttivo, attraverso 

la proposta di un percorso orientativo formativo per il raggiungimento di un collocamento mirato, come 

previsto dalla legge 68/99; 

RICHIAMATO il Decreto del Direttore n. 91 del 19/12/2025 con il quale si è provveduto al rinnovo degli 

interventi per l’anno 2026 e disciplina dei conseguenti rapporti convenzionali con l'ente ospitante; 

VISTA la Nota del Direttore trasmessa all’Ente gestore del servizio a mezzo PEC, n. Prot 1330/2026, la 

Società della Salute richiedeva la disponibilità alla prosecuzione delle attività per il periodo 01/04/2026-
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30/06/2026 nelle more dello svolgimento della successiva procedura di gara, al fine 

di garantire la continuità del servizio in oggetto, con controfirma del gestore per accettazione; 

CONSIDERATO che nel periodo previsto per la proroga tecnica (fino al 30/06/2026) non è stato possibile 

addivenire alla conclusione della nuova procedura di gara per motivi tecnico- economici e che pertanto si 

intende posticipato la data prevista del 30/06/2026 alla data di conclusione delle operazioni di gara necessarie 

come indicato nella Nota Direttoriale sopra richiamata;   

ATTESO che si rende necessario rinnovare per l’anno 2026 le convenzioni in essere o attivare nuovi progetti 

di inserimenti socio-terapeutici o avviamento al lavoro nell’ambito del Progetto VAI (Vita Adulta 

Indipendente) preso Aziende /Società/Enti secondo l’elenco dei progetti allegati, suddiviso per centro di costo 

dei Comuni, enti consorziati per la rispettiva competenza economica, allegato al presente atto, a formarne parte 

integrante e sostanziale;  

PRECISATO che l’attivazione dei suddetti progetti, in coerenza con quanto previsto dalla sopra citata delibera 

37/23 e secondo quanto indicato dai Progetti Individuali, può comportare la corresponsione di gettoni-presenza 

a carattere incentivante e la relativa spesa se prevista, è imputata sul Bilancio di previsione 2026 della Società 

della Salute (Centri di Costo da imputare ai Comuni del Polo Chianti e Valdarno Valdisieve, territorialmente 

competenti) ed è stimata in presuntive Euro 258.573,60 oltre IVA nei termini di legge, così suddiviso: 

€ 229.843,20 oltre IVA nei termini di legge per la durata biiennale dell’appalto 

€ 28.730,40, per l’eventuale proroga tecnica di 3 mesi ai sensi dell’art. 120 comma 11; 

DATO ATTO che la SDS non ha ancora la qualificazione richiesta per l’espletamento della sopracitata gara, 

requisito invece obbligatorio, dal primo luglio 2023, in base al nuovo Codice degli appalti (D.Lgs n. 36/2023); 

RICHIAMATI la delibera di Giunta n. 14 del 10/04/2026 con la quale si approvava lo schema di convenzione 

per lo svolgimento delle procedure di gara aperta sopra la soglia prevista dall’articolo 32 del dlgs 36/23 tra la 

Società della Salute e il Comune di Bagno a Ripoli quale Stazione appaltante qualificata ai sensi dell’art. 62 

co. 5 e 63 co. 2 lett. c) del D.lgs. 36/2023, per l’espletamento della gara descritta in oggetto, stabilendo le 

reciproche attività di competenza; 

DATO ATTO CHE la sopracitata convenzione è stata firmata dalle parti contraenti in data 21/05/2026 per 

SDS e in data 04/06/2026 dal Comune di Bagno a Ripoli nella persona del Dr. Ferdinando Ferrini in qualità di 

dirigente responsabile Affari generali in data 04/06/2026 repertorio scritture private n.108 2026 del Comune 

di Bagno a Ripoli; 

RITENUTO corretto alla luce delle indicazioni fornite dalla stazione appaltante qualificata Comune di Bagno 

a Ripoli, procedere pertanto  all’espletamento di una procedura aperta sotto soglia comunitaria comunitaria ai 

sensi dell’art. 71 del D.lgs 63/2023 per l’affidamento della gestione del sopracitato servizio con inversione 
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procedimentale secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa per 

un importo complessivo stimato in euro  258.573,60 oltre IVA nei termini di legge, così suddiviso: 

€ 229.843,20 oltre IVA nei termini di legge per la durata biennale dell’appalto 

€ 28.730,40, per l’eventuale proroga tecnica di 3 mesi ai sensi dell’art. 120 comma 11.  

DATO ATTO che: 

-l'art. 17, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, stabilisce che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento, 

le stazioni appaltanti con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi 

essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

-l'articolo 192, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL., il quale stabilisce che la 

stipulazione deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa 

indicante: a) il fine che con il contratto si intende perseguire; b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le 

clausole ritenute essenziali; c) le modalità di scelta del contraente; 

-l'art. 18, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023 il quale stabilisce che il contratto è stipulato, a pena di nullità, 

in forma scritta ai sensi dell’allegato I.1 al medesimo decreto, articolo 3, comma 1, lettera b), in modalità 

elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al 

decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, in forma pubblica amministrativa a cura dell’ufficiale rogante 

della stazione appaltante, con atto pubblico notarile informatico oppure mediante scrittura privata e che i 

capitolati, richiamati nel bando, fanno parte integrante del contratto; 

-l'art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023 che disciplina la procedura aperta; 

-l'art. 10, comma 3, del D. Lgs. n. 36/2023, il quale prevede che, fermi i necessari requisiti di abilitazione 

all'esercizio dell'attività professionale, le stazioni appaltanti possano introdurre requisiti speciali, di 

carattere economico-finanziario e tecnico-professionale, attinenti e proporzionati all'oggetto del contratto, 

tenendo presente l'interesse pubblico al più ampio numero di potenziali concorrenti e favorendo, purché 

sia compatibile con le prestazioni da acquisire e con l'esigenza di realizzare economie di scala funzionali 

alla riduzione della spesa pubblica, l'accesso al mercato e la possibilità di crescita delle micro, piccole e 

medie imprese; 

-l’art. 108 co. 2, lett. a) Del d.lgs. 36/2023 il quale prevede che i contratti aventi ad oggetto l’affidamento 

dei servizi sociali ed i servizi ad alta intensità di manodopera siano aggiudicati secondo il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità prezzo; 

-l’art. 62 comma 5 lettera c) del D.lgs 36/23;  

 
PRECISATO CHE: 

-l'importo totale posto a base di gara è così dettagliato:  
 
 

Servizio                      Figura 
professionale 

Qualifica e 
livello 

Prezzo orario 
del servizio 

N° di ore stimate 
per servizio per 

Importo a base 
di gara per 
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impiegata  contrattuale soggetto a 
ribasso al netto 

di IVA  

il biennio di 
validità del 
contratto  

ciascuna 
tipologia di 

servizio al netto 
di IVA  

Coordinatore Educatore 
professionale 

D3 25,90 €  768 19.891,20 €  

educatore Educatore prof. o 
altra figura 
educativa con 
esperienza 

D2 24,20 €  8640 209.952,00 €  

Costi sicurezza      0,00 

IMPORTO A BASE DI GARA PARI A € 229.843,20     oltre IVA nei termini di legge 

 
 

 

RILEVATO:  

- che per il presente appalto Non sono previsti rischi interferenziali di cui all’art. 26 comma 3, D.Lgs. 81/2008; 

- che ai sensi dell'art. 58, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, l’appalto è costituito da un unico lotto al fine di 

garantire l’omogeneità della fornitura, la natura funzionale del lotto e l’economicità dell’appalto medesimo; 

in particolare trattandosi di servizi svolti nell’ambito di un’unica programmazione zonale della Società della 

Salute che interagiscono anche con obiettivi, percorsi e progetti educativi è  opportuno sviluppare ogni 

elemento che possa contribuire a rafforzare una gestione integrata nella zona e tra servizi sociali ed educativi.  

- che ai sensi dell'art. 14, comma 4, del D. Lgs. n. 36/2023, il valore totale massimo dell’appalto, comprensivo 

di   proroga tecnica, è stimato in   € 258.573,60 oltre IVA nei termini di legge, così suddiviso: 

€ 229.843,20 oltre IVA nei termini di legge per la durata biennale dell’appalto 

€ 28.730,40, per l’eventuale proroga tecnica di 3 mesi ai sensi dell’art. 120 comma 11.  

-  che la Società della Salute si riserva la facoltà di aggiudicare il contratto anche in presenza di una sola 

offerta valida, purché idonea e conveniente in relazione all’oggetto del servizio, nonché, viceversa, si riserva 

la facoltà di non aggiudicare ad alcun concorrente qualora nessuna offerta risulti tale; 

-la procedura si svolgerà integralmente in modalità telematica attraverso la piattaforma START, accessibile 

dal sito https://start.toscana.it/; 

- che ai sensi dell’articolo 3 della convenzione è a carico di Società della Salute l’adozione degli atti di 

impegno per il rimborso delle spese sostenute dal Comune di Bagno a Ripoli ( stazione appaltante qualificata)  
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per il pagamento del contributo da versare all'Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC), ex art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, nella misura di  € 250,00 ; 

- che il contributo ANAC a carico dell'operatore economico è quantificato in € 18,00; 

 
PRECISATO che l’art. 45 del D.lgs 36/2023 prevede la costituzione e la ripartizione di un fondo per 

funzioni tecniche per coloro che operano e collaborano alla programmazione e progettazione del servizio, 

alla predisposizione e controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, a chi svolge 

la funzione di RUP, a chi svolge la funzione di Direttore dell’Esecuzione, a chi svolge le verifiche di 

conformità per consentire l’esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, ecc.;  

 

RICHIAMATO il “Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi per 

funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del D.Lgs n. 36/2023 “approvato con Deliberazione di Giunta Esecutiva 

della Società della Salute n. 35 del 22/09/2023 ed in particolare gli articoli 1 e 2 che disciplinano la 

destinazione del fondo ed i destinatari dello stesso, precisando ai sensi dell’art. 1, comma 5, che le risorse 

dovranno essere previste nel quadro economico finanziario del servizio;  

 

RITENUTO, pertanto, necessario, sulla base di quanto enunciato nell’art. 1 del sopracitato Regolamento, 

nominare il Direttore dell’Esecuzione nella figura della Dott.ssa Luisa Brandi, Referente di Incarico 

Professionale per l’Area Disabilità e Anziani della Società della Salute Fiorentina Sud Est; 

RITENUTO, inoltre, di individuare la struttura tecnico amministrativa-gruppo di lavoro -  destinataria 

dell’incentivo art. 45 Dlgs 36/2023 riferito al servizio in oggetto identificando il ruolo di ciascuno dei 

dipendenti assegnati alla SDS e del personale del Comune di Bagno a Ripoli   sulla base della ripetuta 

convenzione stipulata repertorio scritture private BAR n. 108/2026:  

QUALIFICA ELENCO 

NOMINATIVI 

ENTE DI 
APPARTENENZA 

 

PERCENTUALE 

RUP SDS SDS 30% 

PROGR. SPESA 

INVESTIMENTI 

SDS SDS 5% 

COLLABORAZIONE 

ATTIVITA’ DEL RUP 

SDS SDS 10% 

BAR BAR 10% 

REDAZIONE 

PROGETTO/RELAZI 

SDS SDS 10% 
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ONE DESCRITTIVA 

PREDISPOSIZIONE 

DOCUMENTI DI 

GARA 

BAR BAR 15% 

DIREZIONE 

DELL’ESECUZIONE 

SDS SDS 10% 

VERIFICA DI 
CONFORMITA’ 

SDS SDS 10% 

 
 

CHE il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, è il Dott. Neri Magli, 
Responsabile dell’Ufficio di Piano della Società della Salute Fiorentina Sud Est, che interverrà altresì alla 
stipula del contratto; 

 
CHE lo stesso dott. Neri Magli, quale dipendente di ruolo della stazione appaltante qualificata – Comune 
di Bagno a Ripoli, in qualità di RUP del progetto ha indicato la dr.ssa Vasarri Beatrice, responsabile 
dell’ufficio gare ed economato, quale responsabile della fase di affidamento ai sensi dell’art. 2 della 
convenzione per lo svolgimento delle attività di gara; 

   
 SPECIFICATO che  

- ai sensi dell'art. 183, comma 6, lett. a) del D. Lgs. n. 267/2000, la spesa di cui al presente atto è necessaria 
per garantire la continuità di servizi connessi con le funzioni fondamentali dell'Ente; 

- la spesa prevista a carico dell’ENTE SdS per il periodo 2026 - 2028 (24 mesi), è pari a complessivi € 
229.843,20     

- per l’eventuale proroga tecnica di 3 mesi ai sensi dell’art. 120 comma 11 è pari ad € 28.730,40 oltre IVA 
nei termini di legge 

Pertanto, sulla base di quanto in precedenza descritto, il QTE del presente appalto è così determinato:  

 

Importo a base di 
gara con relativi 
oneri  

2026  2027  2028  
compresa 
proroga  

totale  

Importo netto 
soggetto a ribasso  

€ 38.307,20  € 114.921,60  € 105.344,80  €258.573,60  

Oneri sicurezza da 
interferenze  

€ 0,00  € 0,00  € 0,00  € 0,00  

Oneri fiscali: IVA  € 1.915,36  € 5.746,08  5.267,24  € 12.928,68  
Spese a carico dell'Amministrazione  
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Accantonamento ex art. 45, comma 3, del D. Lgs. n. 36/2023 : 
80% da destinare al fondo incentivi per funzioni tecniche  

€ 3.677,49  

Accantonamento ex art. 45, comma 5, del D. Lgs. n. 36/2023 : 
20% da destinare al fondo innovazione  

€ 919,37  

TOTALE COMPLESSIVO SPESA ANNI 2026-2028 (24 
mesi + 3)  

276.099,14 €  

 

Contributo ANAC  da rimborsare a carico della stazione appaltante € 250,00 

 

DATO ATTO che ai sensi dell’articolo 2 della convenzione stipulata tra SDS e Comune di Bagno a Ripoli 
per lo svolgimento dell’appalto è rimessa alla competenza del Comune di Bagno a Ripoli in qualità di stazione 
appaltante qualificata la redazione ed approvazione della Documentazione di Gara necessaria per l’affidamento 
del presente appalto, nonché tutte le operazioni relative alla fase della selezione degli operatori e valutazione 
delle offerte; 

DATO ATTO che il Comune di Bagno a Ripoli, stazione appaltante qualificata per lo svolgimento 

dell’appalto in oggetto, in collaborazione con gli uffici competenti della Società della Salute Fiorentina Sud 

Est, ha indicato, vista la natura dell’appalto e del conseguente contratto per il servizio in oggetto, l’opportunità 

di: 

-valutare in misura prevalente la componente tecnico-qualitativa del servizio, prevedendo per tale aspetto un      

punteggio pari a 80/100 e riservando alla componente del prezzo un punteggio pari a 20/100;  

-prevedere, ai sensi dell'art. 100 del D. Lgs. n. 36/2023, requisiti speciali di partecipazione alla gara, in 

funzione del valore e della tipologia del servizio , al fine di selezionare concorrenti affidabili e adeguati 

quanto a capacità economica e finanziaria, esperienza professionale, capacità tecniche, dotazioni 

organizzative e strumentali, ammettendo alla gara tutti gli operatori economici di cui all'art. 65 del medesimo 

decreto non soggetti alle cause di esclusione di cui agli artt. 94-98, che risultino in possesso dei seguenti 

requisiti di ordine speciale: 

 

1. Requisiti di idoneità professionale 

Il concorrente dovrà dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 di:  

- (se impresa italiana o straniera avente sede operativa e/o legale in Italia) essere iscritto al Registro delle 

Imprese presso la competente Camera di Commercio Industria Agricoltura e Artigianato per attività pertinenti 

a quelle oggetto dell’appalto, anche se non coincidenti con queste ultime;  

- (se impresa straniera) essere in possesso di equivalente dichiarazione di iscrizione al registro professionale 

dello Stato di appartenenza;  

- (se Cooperativa o Consorzio di cui all’art. 65, comma 2, lett. b) del Codice) essere iscritto all’albo delle 

Società Cooperative istituito con D.M. (Ministero delle Attività Produttive) del 23/06/04 e s.m.i.;  

Il requisito di partecipazione di idoneità professionale dovrà essere posseduto da ciascuna delle imprese 

facenti parte il raggruppamento e, in caso di consorzi ex art. 65 comma 2 lett. b), c) e d), dovrà essere 

posseduto dal consorzio e dalle imprese consorziate indicate come esecutrici.  
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È vietato il ricorso all’istituto dell’avvalimento di cui all’art. 104 del Codice per la 

soddisfazione dei requisiti di idoneità professionale.  

c) Per gli enti del Terzo Settore si richiede l’iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo 

Settore). 

 

2. Requisiti di capacità tecnica o professionale ex art. 100 comma 1 lett. c) del Codice:  

Il concorrente dovrà dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 di aver eseguito negli ultimi 

10 anni dalla data di indizione della procedura di gara contratti idonei a dimostrare esperienze idonee 

pregresse, analoghi a quelli oggetto dell’appalto anche a favore di soggetti privati 

 

3. Requisiti di capacità tecniche e organizzativi per esecutori di contratti pubblici:  

Il concorrente dovrà dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 il possesso di:  

referente/coordinatore: n. 1 educatore professionale con pluriennale esperienza lavorativa nel campo 

dell'handicap e, nello specifico, nel settore dell'integrazione lavorativa (L. 68/99), con conoscenza del 

territorio della zona fiorentina sud est e dell'organizzazione dei servizi. Mansioni: in qualità di referente (circa 

n. 8 ore settimanali) mantiene i rapporti con il Coordinatore Tecnico della Cooperativa, convoca e gestisce 

le riunioni del gruppo di lavoro, partecipa alla verifica ed alla ridefinizione dei progetti individualizzati ogni 

qualvolta un componente del gruppo lo ritenga necessario. Per le rimanenti ore, svolge le azioni 

precedentemente elencate relativamente ai casi assegnati con competenza territoriale. Di fatto, è un operatore 

che lavora a tempo pieno sul progetto;  

gruppo di lavoro: n. 3/4 educatori professionali (compreso il referente/coordinatore) con conoscenza ed 

esperienza nel campo della disabilità e, nello specifico, nel settore dell'integrazione lavorativa (L. 68/99). 

Mansioni: svolgono le azioni precedentemente elencate, relativamente ai casi assegnati per competenza 

territoriale;  

 

- di prevedere le seguenti modifiche del contratto:  

a)  al ricorrere delle condizioni previste dall’art. 120 co. 11 del D.lgs. n. 36/2023 e  nelle more 

dell’espletamento delle procedure di gara per l’individuazione del nuovo contraente, la prosecuzione del 

servizio per un ulteriore periodo di 90 gg;  

b) eventuali prestazioni in aumento o in diminuzione fino a concorrenza del “ quinto d’obbligo” cosi come 

previsto dall’articolo 120 comma 9 del dlgs 36/23 e richiamato all’articolo 3 del Capitolato; 

 

- di designare su indicazione del Rup dr.Neri Magli quale responsabile della fase di affidamento ai sensi 

dell’art. 2 della convenzione sottoscritta – repertorio scritture private n. 108/2026  la dr.ssa Vasarri Beatrice 

responsabile dell’ufficio gare ed economato  

DATO altresì atto che: 
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-il CIG assegnato alla procedura sarà acquisito in fase di pubblicazione sulla 

piattaforma START e verrà indicato nella determinazione/ decreto di aggiudicazione del servizio; 

-l’esecuzione delle spese soggette alla tracciabilità dei flussi finanziari sarà conforme a quanto previsto 

dall’art. 3 della L. n. 136/2010 e dagli artt. 6 e 7 della L. n. 217/2010; 

-il contratto sarà stipulato in modalità elettronica, mediante scrittura privata non autenticata;  

 - ai sensi dell'art. 17, comma 8, del D. Lgs. n. 36/2023, dopo la verifica dei requisiti dell’aggiudicatario, nelle 

more della stipula del contratto, la stazione appaltante si riserva la facoltà di procedere all’esecuzione 

anticipata del contratto, fatto salvo quanto previsto all'art. 17, comma 9 in tema di esecuzione d'urgenza; 

 

DATO ATTO della regolarità tecnica e contabile del presente provvedimento ai sensi degli artt. 49 comma 1 
e 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

VISTI: 

 la Legge n. 108 del 29/07/2021; 

 la Legge n. 120 del 11/09/2020; 

 il D.lgs 36/2023; 

 L’art. 3 della Legge 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

 Il D.lgs 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente; 

 L’art. 107 del D.lgs n. 267/2000; 

 L’art. 13 dello Statuto della SdS Fiorentina Sud-Est; 

 Il vigente Regolamento di contabilità approvato con Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 2 del 
24/02/2023; 

 Gli artt. 9 e 10 del Regolamento di organizzazione della SdS Fiorentina Sud-Est approvato con 
Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 4 del 23/07/2021; 

 Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) approvato con Delibera di Giunta Esecutiva 
n. 18 del 18/06/2026; 

tutto ciò premesso e considerato 

DISPONE 

per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati: 

1. di prendere atto della necessità da parte della Società della Salute di avvalersi della collaborazione del 

Comune di Bagno a Ripoli, quale stazione appaltante qualificata ai sensi dell’art. 62  co. 5  e 63 co. 2 

lett. c) del D.lgs. 36/2023, stabilendo le reciproche attività di competenza per l’espletamento della gara 

descritta in oggetto; 
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2. di dare avvio alla procedura di gara per l'affidamento dell’appalto della 

gestione dei servizi relativi al Progetto di promozione del Processo di integrazione lavorativa delle 

persone disabili in ambito produttivo ANNUALITA’ - 2026- 2028 decorrenti dalla data di stipula del 

contratto 

3. di stabilire che il valore stimato dell’appalto, comprensivo dell’opzione di proroga è di € 258.573,60 

oltre IVA nei termini di legge, così suddiviso: 

 € 229.843,20 oltre IVA nei termini di legge per la durata biennale dell’appalto 

 € 28.730,40, per l’eventuale proroga tecnica di 3 mesi ai sensi dell’art. 120 comma 11. 

dando atto che l’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze è pari a zero; 

4. di stabilire che, secondo quanto indicato dal Comune di Bagno a Ripoli in qualità di stazione appaltante 

qualificata, la presente procedura sarà: 

 aggiudicata mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs 36/2023 – Codice dei  contratti 

pubblici (in seguito: Codice) con inversione procedimentale ai sensi dell’articolo 107 comma 3  e 

con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più  vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del 

Codice 

 valutata in misura prevalente la componente tecnico-qualitativa del progetto e della fornitura, 

prevedendo per tale aspetto un punteggio pari a 80/100 e riservando alla componente del prezzo un 

punteggio pari a 20/100;  

5. di approvare, per i motivi esposti in premessa i seguenti documenti elaborati di concerto con la 

stazione appaltante qualificata - Comune di Bagno a Ripoli – e che verranno trasmessi ed acquisiti 

dalla stessa ai fini della redazione degli atti di gara e dello svolgimento della procedura: 

 Progetto redatto ai sensi dell’art. 41 del Codice, con i contenuti ivi previsti, comprensivo del 

 Capitolato di gara del servizio; 

 elenco del personale attualmente in servizio 

 criteri di valutazione 

 Schema di contratto 

 Codice di comportamento della Società della Salute; 
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6. di dare atto che la spesa complessiva prevista per il servizio in oggetto nel 

periodo 2026/2028 è pari a 258.573,60 oltre IVA nei termini di legge come dettagliato in premessa 

comprensivo dell’eventuale proroga tecnica; 

 

7. di provvedere all’impegno delle risorse necessarie alla copertura del totale complessivo di spesa per 

il periodo 2026-2028 (24 mesi + 3) pari ad Euro 276.099,14, oltre alla somma di Euro 250,00 per il 

rimborso delle spese sostenute dal Comune di Bagno a Ripoli (stazione appaltante qualificata) per il 

pagamento del contributo da versare all'Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC), ex art. 1, commi 

65 e 67, della L. n. 266/2005, per un totale complessivo di Euro 276.349,14 a valere sul Bilancio di 

Previsione 2026-2028 che presenta la necessaria disponibilità; 

 

8. di dare atto che la ripartizione relativa al fondo incentivi tecnici di cui all’art. 45 del D. Lgs. n. 36/2023 

sarà stabilita con successivo atto; 

 

9. di dare altresì atto che: 

• l’intera procedura si svolgerà integralmente in modalità telematica attraverso la piattaforma 

START, accessibile dal sito https://start.toscana.it/; 

• il Comune di Bagno a Ripoli procederà alla redazione ed adozione degli atti di gara necessari al 

perfezionamento della procedura di affidamento nonché a svolgere tutte le operazioni ed attività 

previste in dettaglio dall’articolo 2 della Convenzione sopra richiamata; 

• il CIG assegnato alla procedura sarà acquisito in fase di pubblicazione sulla piattaforma START e 

verrà indicato nella determinazione di aggiudicazione della fornitura; 

• la Società della Salute si riserva la facoltà di aggiudicare il contratto anche in presenza di una sola 

offerta valida, purché idonea e conveniente in relazione all’oggetto del servizio, nonché, viceversa, 

facoltà di non aggiudicare ad alcun concorrente qualora nessuna offerta risulti tale; 

• le clausole del contratto ritenute essenziali sono quelle previste dal Bando, dal Disciplinare di gara 

e dal Capitolato di gara, e relativi allegati, cui si rinvia per la definizione delle ulteriori modalità di 

appalto, degli elementi di valutazione dell'offerta, delle caratteristiche e delle condizioni di 

esecuzione del servizio; 

• il relativo contratto d’appalto, il cui fine e oggetto sono riportati nelle premesse, sarà stipulato in 

modalità elettronica, mediante scrittura privata non autenticata;  

• ai sensi dell'art. 17, comma 8, del D. Lgs. n. 36/2023, dopo la verifica dei requisiti 

dell’aggiudicatario, nelle more della stipula del contratto, la stazione appaltante si riserva la facoltà 

di procedere all’esecuzione anticipata del contratto, fatto salvo quanto previsto all'art. 17, comma 

9 in tema di esecuzione d'urgenza; 

• la figura del RUP è individuata nel Dott. Neri Magli, Responsabile dell’Ufficio di Piano della 

Società della Salute Fiorentina Sud Est; 
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• la figura della Direttrice dell'Esecuzione del Contratto è stata individuata 

nella Dott.ssa Luisa Brandi, Referente di Incarico per l’Area Professionale Anziani e Disabilità 

della Società della Salute Fiorentina Sud Est; 

 con successiva determinazione della Responsabile dell’ufficio gare Dr.ssa Beatrice Vasarri    del Comune 

di Bagno a Ripoli verranno approvati gli atti di gara da pubblicare;  

 con successiva determinazione della responsabile della fase di affidamento si procederà, ai sensi dell'art. 

93 del D. Lgs. n. 36/2023 e con le modalità ivi indicate, alla nomina della Commissione giudicatrice per 

la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico; 

 

10. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 

 

11. di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet della Società della Salute Fiorentina Sud 

Est; 

 

12. di trasmettere e partecipare il presente Decreto alla Giunta Esecutiva, ai Soci del consorzio e Collegio 

Sindacale; 

 

Bagno a Ripoli, 22/06/2026                                                                                                                         

IL DIRETTORE 

Simone Naldoni             
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