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Società della Salute Fiorentina Sud Est 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA ESECUTIVA N. 12 DEL 06/06/2025 

 

Oggetto: Approvazione schemi di convenzione tra la Società della Salute ed i Comuni di Bagno a 

Ripoli, Reggello e Pontassieve relativa alla disciplina dei rapporti per l’assegnazione funzionale 

temporanea alla SDS di quattro dipendenti con funzioni di coordinamento ed alla erogazione del 

relativo trattamento accessorio per incarico di Elevata Qualificazione. 

L'anno 2025, il giorno 6 (sei) del mese di giugno alle ore 14:30 previa regolare convocazione si è riunita in 

modalità videoconferenza presso la sede operativa della Società della Salute, via di Antella n. 58, Bagno a 

Ripoli (FI) la Giunta Esecutiva della Società della Salute Fiorentina Sud Est. 

Sono presenti: 

Ente Rappresentato Nome e Cognome Carica Presente Assente 

Comune di Bagno a Ripoli Francesco Pignotti Presidente X  

Comune di Greve in Chianti Ilary Scarpelli 
Assessore 

delegato 

X  

Comune di Fiesole Donatella Golini 
Assessore 

delegato 

X  

Comune di Figline Incisa V.no Valerio Pianigiani Sindaco X  

Comune di Pontassieve Carlo Boni Sindaco X  

Azienda USL Toscana Centro Simone Naldoni 

Direttore di Zona 

Distretto su delega 

del D.G. AUSL 

TC 

X  

 

Presiede la seduta il Presidente Francesco Pignotti. 

Constatata la regolarità della seduta, il Presidente invita l’Assemblea a procedere all’esame dell’oggetto 

sopra riportato. 

 L'ASSEMBLEA 

PREMESSO CHE in data 14 gennaio 2021 con atto ai rogiti del Segretario del Comune di Bagno a Ripoli 

Dott. Ferdinando Ferrini è stato costituito, ai sensi dell'art. 31 del D.lgs n.267/2000 ed in coerenza con le 
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disposizioni di settore della LR n.40/2005, il Consorzio Società della Salute Fiorentina Sud Est, previa 

approvazione dello Statuto e della Convenzione costitutiva da parte di tutti gli Enti aderenti; 

 

RICHIAMATE: 

 la Delibera di Conferenza Aziendale dei Sindaci Azienda USL Toscana Centro n. 2 del 28/05/2021 

con la quale è stato approvato lo schema di accordo tra l’Azienda USL Toscana Centro e la Società 

della Salute per la gestione diretta e unitaria prevista dall’art. 71 bis L.R. 40/2005 ss.mm. e ii. e dal 

PSSIR 2018-2020; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 5 del 16/07/2021 con la quale è stata approvata l’articolazione 

organizzativa della Società della Salute Fiorentina Sud Est; 

 La Delibera di Giunta Esecutiva n. 4 del 23/7/2021 con la quale è stato approvato il Regolamento di 

Organizzazione della Società della Salute Fiorentina Sud Est, successivamente modificato con 

Delibera di Assemblea dei Soci n. 7 del 12/05/2023; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 8 del 31/07/2024 con la quale si è proceduto all’elezione del 

Presidente della Società della Salute, Francesco Pignotti; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 10 del 13/9/2024 con la quale è stata approvata la composizione 

della Giunta Esecutiva della Società della Salute; 

 il Decreto del Presidente della Società della Salute Fiorentina Sud Est n. 2 del 04/12/2024, che 

incarica il sottoscritto Simone Naldoni quale Direttore del Consorzio per il periodo 01/01/2025 – 

31/12/2029; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 1 del 29 gennaio 2025 di approvazione del Bilancio di 

previsione per l’annualità 2025; 

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 2 del 26 febbraio 2025 di approvazione della Programmazione 

Operativa Annuale (POA) per l’annualità 2025; 

 

RICHIAMATI:  

- La legge 8 novembre 2000, n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali); 

- la Legge Regionale n. 40/2005 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale”; 

- la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 41 (Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei 

diritti di cittadinanza sociale); 

- la Legge 190/2012(Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità 

nella pubblica amministrazione); 

- il D.lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 
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PREMESSO CHE la Società della Salute Fiorentina Sud Est, costituitasi solo il 14/1/2021, ha avviato la 

gestione diretta dei servizi socio-assistenziali a far data dal 1 luglio 2023, in conseguenza del trasferimento 

delle funzioni socio-assistenziali da parte dei Comuni soci, per le materie di competenza; 

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Esecutiva n. 12 del 21/04/2023 con la quale, in vista del trasferimento 

delle funzioni di cui sopra, è stato approvato lo schema di articolazione organizzativa a livello di micro-

struttura e di dettaglio della Società della Salute in relazione all’organigramma già approvato con 

Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 3 del 24/02/2023, schema dal quale si evince l’articolazione 

organizzativa del Consorzio in due Poli amministrativi, definiti in base alla competenza territoriale: il Polo 

amministrativo Valdarno e Valdisieve ed il Polo amministrativo Chianti Fiorentino; 

CONSIDERATO CHE nella sopracitata Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 12 del 21/4/2023 è stato 

approvato lo schema che prevede l’organizzazione a livello di micro-struttura della SdS tramite l’istituzione 

di due Poli amministrativi, individuati sulla base dei criteri di contiguità territoriale e di distribuzione della 

popolazione, al fine di ottenere una suddivisione il più possibile rispondente ai bisogni della cittadinanza: il 

Polo Valdarno -Valdisieve (Comuni di Fiesole, Figline Incisa V.no, Londa, Pelago, Pontassieve, Reggello, 

Rignano sull’Arno, Rufina, San Godenzo) e il Polo Chianti Fiorentino (Comuni di Bagno a Ripoli, Barberino 

Tavarnelle, Greve in Chianti, Impruneta, San Casciano Val di Pesa), precisando che per quest’ultimo è già 

stato individuato il Dr. Gilberto Macaluso quale Responsabile Amministrativo; 

 

VISTO il Decreto del Direttore n. 35 del 18/07/2023, come successivamente parzialmente rettificato con il 

Decreto n. 27 del 17/03/2025, con il quale si è provveduto al conferimento della posizione di elevata 

qualificazione ed a tempo determinato per “Responsabile Amministrativo del Polo Valdarno Valdisieve” nei 

confronti della dott.ssa Silvia Giannelli, dipendente del Comune di Reggello; 

 

ATTESA la necessità di provvedere alla stipula di convenzione tra la Sds e il Comune di Reggello, al fine di 

disciplinare i rapporti inerenti all’attribuzione da parte del presente Consorzio delle funzioni di 

coordinamento mediante incarico di Elevata Qualificazione sopra citato; 

 

DATO ATTO CHE: 

 il Consorzio si è dotato della figura professionale di Coordinatore professionale del Servizio Socio-

assistenziale della zona Fiorentina Sud Est, funzionale al raccordo ed al coordinamento con tutto il 

personale inquadrato funzionalmente nel profilo di Assistente Sociale e assegnato funzionalmente a 

questa Società della Salute; 

 con Deliberazione n. 26 del 15/11/2024 la Giunta Esecutiva della Società della Salute ha stabilito di 

supportare l’incarico di Coordinamento professionale del Servizio Socio-assistenziale tramite 

l’istituzione di n. 2 figure professionali inquadrate nella categoria degli Assistenti Sociali con 
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incarico di Elevata qualificazione e ruolo di Referente di Area di intervento professionale, ed in 

particolare: Referente di Area di intervento professionale “Minori e Famiglie e Inclusione”  e 

Referente di Area di intervento professionale “Anziani e Disabilità”; 

 

DATO ATTO che con Decreto n. 9 del 27/02/2024 si è provveduto al conferimento dell’incarico di Elevata 

Qualificazione “Coordinatore professionale del Servizio Socio-assistenziale della zona Fiorentina Sud Est” 

sopra citato nei confronti della dott.ssa Barbara Balleri, dipendente del Comune di Pontassieve; 

 

ATTESA la necessità di provvedere alla stipula di convenzione tra la Sds e il Comune di Pontassieve, al fine 

di disciplinare i rapporti inerenti all’attribuzione da parte del presente Consorzio delle funzioni di 

coordinamento mediante incarico di Elevata Qualificazione sopra citato; 

 

RICHIAMATO il Decreto del Direttore n. 51 del 03/06/2025 con il quale si è provveduto: 

 al conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione a tempo determinato denominato “Referente 

di Area di intervento professionale Minori e Famiglie e Inclusione” alla dott.ssa Ilaria Casini, 

dipendente del Comune di Bagno a Ripoli; 

 al conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione a tempo determinato denominato “Referente 

di Area di intervento professionale Anziani e Disabilità” alla dott.ssa Luisa Brandi, dipendente del 

Comune di Reggello; 

 

ATTESA la necessità di provvedere alla stipula di convenzione tra la Sds e il Comune di Bagno a Ripoli, 

nonché di analoga convenzione tra Sds ed il Comune di Reggello, al fine di disciplinare i rapporti inerenti 

all’attribuzione da parte del presente Consorzio delle funzioni di coordinamento mediante incarico di Elevata 

Qualificazione sopra citato; 

 

RITENUTO pertanto di provvedere all’approvazione di n. 4 schemi di convenzione tra la Società della 

Salute ed i Comuni di Bagno a Ripoli, Reggello e Pontassieve relativa alla disciplina dei rapporti per 

l’assegnazione funzionale temporanea alla SDS di quattro dipendenti con funzioni di coordinamento ed alla 

erogazione del relativo trattamento accessorio per incarico di Elevata Qualificazione, di cui agli allegati A, 

B, C e D al presente provvedimento, a formarne parte integrante e sostanziale; 

 

RITENUTO altresì di conferire al Direttore della Società della Salute il mandato alla stipula delle 

convenzioni sopra citate; 

 

DATO ATTO del positivo parere tecnico espresso del Direttore in merito alla legittimità e regolarità formale 

e sostanziale della presente deliberazione; 
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tutto ciò premesso e considerato con votazione unanime, 

DELIBERA 

1. di approvare le premesse del presente provvedimento; 

2. di dare atto che la Società della Salute ha provveduto, come meglio descritto in premessa, al conferimento 

di n. 4 incarichi di Elevata Qualificazione nei confronti di 4 dipendenti dei Comuni soci, ed in particolare: 

a) incarico di elevata qualificazione ed a tempo determinato per “Responsabile Amministrativo del 

Polo Valdarno Valdisieve” nei confronti della dott.ssa Silvia Giannelli, dipendente del Comune di 

Reggello; 

b) incarico di Elevata Qualificazione “Coordinatore professionale del Servizio Socio-assistenziale della 

zona Fiorentina Sud Est” nei confronti della dott.ssa Barbara Balleri, dipendente del Comune di 

Pontassieve; 

c) incarico di Elevata Qualificazione a tempo determinato per “Referente di Area di intervento 

professionale Minori e Famiglie e Inclusione” alla dott.ssa Ilaria Casini, dipendente del Comune di 

Bagno a Ripoli; 

d) incarico di Elevata Qualificazione a tempo determinato denominato “Referente di Area di intervento 

professionale Anziani e Disabilità” alla dott.ssa Luisa Brandi, dipendente del Comune di Reggello; 

3. di dare atto della necessità di provvedere alla stipula di convenzione tra la Sds ed i Comuni datori di 

lavoro dei dipendenti coinvolti, al fine di disciplinare i rapporti per l’assegnazione funzionale temporanea 

alla SDS di quattro dipendenti con funzioni di coordinamento ed alla erogazione del relativo trattamento 

accessorio per incarico di Elevata Qualificazione; 

4. di approvare n. 4 schemi di convenzione tra la Società della Salute ed i Comuni di Bagno a Ripoli, 

Reggello e Pontassieve relativa alla disciplina dei rapporti per l’assegnazione funzionale temporanea alla 

SDS di quattro dipendenti con funzioni di coordinamento ed alla erogazione del relativo trattamento 

accessorio per incarico di Elevata Qualificazione, di cui agli allegati A, B, C e D al presente provvedimento, 

a formarne parte integrante e sostanziale; 

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 

6. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale della Società della Salute, in conformità a 

quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 (Decreto Trasparenza) 
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7. di partecipare il presente provvedimento, per quanto di competenza, agli Enti consorziati e al Collegio 

Sindacale. 

                                                                IL PRESIDENTE 

                                                                   Francesco Pignotti                                                                    

 


