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SOCIETÀ DELLA SALUTE FIORENTINA SUD EST

Determina del Responsabile del Polo Chianti Fiorentino

Numero del provvedimento: 25/2026

Data del provvedimento: 23/09/2026

Oggetto:

 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE E AFFIDAMENTO 
DIRETTO,  AI  SENSI  DELL’ART.  50,  COMMA 1,  LETT.  B) 
DEL  D.LGS  N.36/2023,  DEL  SERVIZIO  DI  FORMAZIONE 
“ON  JOB”  CODICE  DEL  TERZO  SETTORE  CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE FONDAZIONI PER IL 
PERIODO OTTOBRE 2026 MAGGIO 2027 

CIG BD127168A2

Struttura proponente: Polo del Chiati  Fiorentino

Responsabile del procedimento: Dott. Gilberto Macaluso

IL RESPONSABILE DEL POLO CHIANTI 

VISTO il Decreto del Direttore della Società della Salute n. 37 del 20.07.2023 “Delega di firma atti 
di natura socio-sanitaria e socio-assistenziale della SdS Fiorentina Sud Est” con cui è stata conferita 
delega di  firma al  sottoscritto  Dott.  Gilberto Macaluso relativamente agli  atti  amministrativi  di 
natura socio-assistenziale di competenza del Polo Amministrativo del Chianti Fiorentino;

RICHIAMATE:

 la  Legge n.  238 del  08.11.2000 “Legge quadro  per  la  realizzazione  del  sistema integrato  di 
interventi e servizi sociali”;

 la Legge Regionale n. 40 del 24.02.2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e ss.mm. ed 
ii., che al Capo III bis “Società della salute” disciplina finalità, funzioni e assetti organizzativi 
delle Società della Salute in Toscana;

 la legge Regionale n. 41 del 24.02.2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei 
diritti di cittadinanza sociale”, e ss.mm. ed ii;

VISTI:

 il vigente Statuto e la Convenzione costitutiva del Consorzio SdS Fiorentina Sud-Est, sottoscritta 
in data 14.01.2021 da tutti gli enti aderenti ai sensi dell’art.31 del D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed 
in conformità con la L.R. n.40/2005 e ss.mm. ed ii., con atto ai rogiti del Segretario del Comune 
di Bagno a Ripoli Dott. Ferdinando Ferrini;
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 la Delibera di Assemblea dei Soci n.  8 del 31/07/2024 con la quale è stato eletto Francesco 
Pignotti quale Presidente della Società della Salute Fiorentina Sud Est;

 il  Decreto del Presidente della Società della Salute Fiorentina Sud-Est n.  1 del 30/5/2024, di 
proroga del Direttore del Consorzio, Simone Naldoni;

 la  delibera  di  Conferenza  Aziendale  dei  Sindaci  Azienda  USL  Toscana  Centro  n.  2  del 
28.05.2021 con la quale è stato approvato lo schema di accordo tra l’azienda USL Toscana e la 
SDS Fiorentina Sud-Est per la gestione diretta e unitaria prevista dall’art. 71 bis L.R. n. 40/2005 
ss.mm.ii.  e dal PSSIR 2018-2020;

 la delibera di Assemblea di Soci n. 5 del 17.07.2021 con la quale è stata approvata l’articolazione  
organizzativa della SDS Fiorentina Sud-Est;

 la Delibera di Giunta della Società della Salute Fiorentina Sud Est n. 12 del 21.04.2023 con la 
quale è stato approvato lo schema di articolazione organizzativa a livello di micro - struttura e di 
dettaglio  della  Società  della  Salute  in  relazione  all’organigramma  già  approvato  con 
Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 3 del 24.02.2023;

 lo Statuto e il Regolamento di organizzazione dell’Ente;

DATO ATTO che l’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. e ii. definisce le società della salute 
“organismi  consortili”  e  che,  pertanto,  la  disciplina  giuridica  di  funzionamento  delle  stesse  è 
rinvenibile sia nella L.R. n. 40/2005 ss.mm. ed ii. sia nel D.lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi 
sull'ordinamento degli enti locali" e ss.mm. ed ii., che all’art. 31 disciplina i Consorzi;

RICHIAMATI altresì:

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 1 del 28/01/2026 di approvazione del Bilancio di previsione 
e relativi allegati per l’annualità 2026 e pluriennale 2026/2027/2028;

 la Delibera di Assemblea dei Soci n. 7 del 26/02/2026 di approvazione del Piano Integrato di 
Salute 2026-2028 e della Programmazione Operativa Annuale 2026;

 le deliberazioni dei Comuni consorziati di approvazione dei rispettivi Bilanci di Previsione 2026- 
2028;

 il D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011 «Disposizioni in materia dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della  
legge n. 42 del 05.05.2009 e ss.mm. ed ii.

 la  Legge  n.  136  del  13.08.2010,  ed  in  particolare  l’art  3  in  tema  di  “tracciabilità  di  flussi 
finanziari”;

RICHIAMATO l’art. 54 del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022, in base al quale la formazione del 
personale svolge un ruolo primario nel  quadro dei  processi  di  riforma e modernizzazione della 
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Pubblica  Amministrazione,  nelle  strategie  di  cambiamento  dirette  a  conseguire  una  maggiore 
qualità  ed  efficacia  dell'attività  delle  amministrazioni,  rappresentando  una  leva  strategica  per 
l'evoluzione professionale;

VISTA la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione “Valorizzazione delle persone e 
produzione  di  valore  pubblico  attraverso  la  formazione.  Principi,  obiettivi  e  strumenti”  del  14 
gennaio 2025;

CONSIDERATO che:

 il Codice del Terso settore D.lgs 117/2017 ha introdotto significative novazioni riguardo gli Enti 
del Terzo Settore e il rapporto tra gli stessi e la Pubblica Amministrazione, nonché modalità di 
Amministrazione Condivisa per la gestione dei servizi definiti di “pubblica utilità”;

 la  conoscenza  dei  diversi  soggetti  giuridici,  costituenti  l’insieme  denominato  Enti  del  terzo 
Settore,  le  loro specificità,   peculiarità  giuridiche,  amministrative e gestionali  risulta utile  sia 
nell’ottica  delle  procedure  di  amministrazione  condivisa,  sia  nell’ottica  dell’affidamento  dei 
servizi, che nell’ottica di partecipazione della PA in ETS;

 per le vie brevi è stata chiesta una proposta formativa e di formazione “on job” al fine di acquisire 
sia  conoscenze  che  competenze  operative  all’Operatore  Economico  I.R.I.S.  Idee  e  Reti  per 
l'Impresa Sociale s.n.c., individuata in quanto società con consolidata esperienza e specializzata 
nella materia, che ha fornito i propri servizi a molti Enti Locali del territorio e collabora tra gli 
altri con ANCI Toscana, Regione Toscana, Citta Metropolitana, CESVOT...;

VISTA la proposta formativa presentata in data  21/09/2026 da I.R.I.S. Idee e Reti per l'Impresa 
Sociale s.n.c. con sede in Firenze, Via Benuccio da Orvieto n. 50, COD.FISC./P.IVA 05607860482, 
ed acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 5705 stessa data al costo complessivo di € 4.800,00.= 
articolata  in  almeno 4 sessioni  formative al  mese in  video chiamata,  in  presenza e  on job per  
indicativamente sei mesi rivolti ad un team della sede operativa di San Casciano in Val di Pesa;

DATO ATTO che per l'operatore economico I.R.I.S. Idee e Reti per l’Impresa Sociale s.n.c. è stato 
acquisito DURC regolare prot. INAIL_55473629 del 08/008/2026 (scadenza 06/12/2026);

VISTO l’art.  62,  comma 1,  del  D.Lgs.  31/03/2023,  n.  36,  ai  sensi  del  quale,  tutte  le  stazioni 
appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti 
dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e 
autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie previste 
per gli affidamenti diretti;

RICHIAMATO l'art.  50,  comma 1,  lett.  b,  del  D.Lgs.  n.  36/2023 in base al  quale  le  stazioni 
appaltanti  procedono  con  affidamento  diretto  dei  servizi  e  forniture,  ivi  compresi  i  servizi  di 
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore ad € 140.000.=, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali;
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VISTO l’art. 17, comma 2, del Dlgs n. 36/2023 il quale prevede che in caso di affidamento diretto, 
la determinazione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 
della  sua scelta,  ai  requisiti  di  carattere  generale  e,  se  necessari,  a  quelli  inerenti  alla  capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale;

CONSIDERATO inoltre  che la  limitata  entità  della  spesa  consente  di  procedere  ad autonoma 
procedura  d'acquisto  prescindendo  dal  ricorso  a  strumenti  telematici,  in  base  alle  seguenti 
disposizioni  di  legge:  -  art.  23-ter  del  D.L.  90/2014,  convertito,  con modifiche,  dalla  Legge n. 
114/2014, ed in particolare il comma 3, come modificato dall’art. 1, comma 501 della Legge di 
Stabilità 2016 (Legge n. 208/2015), secondo cui “I comuni possono procedere autonomamente per 
gli acquisti di beni, servizi e lavori di valore inferiore a 40.000 euro”; - art. 1, comma 450, Legge n. 
296/2006, come da ultimo modificato dall’art. 1, comma 130 della L. n. 145/2018, ai sensi del quale 
tutte le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del D.Lgs. n. 165/2001 sono tenute a fare 
ricorso  al  mercato  elettronico  per  gli  acquisti  di  beni  e  servizi  di  importo  pari  o  superiore  a 
5.000,00.= euro;

RILEVATO che non sono stati  riscontrati  rischi da interferenza nell’esecuzione dell’appalto di 
servizio di cui trattasi e che pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI; non 
sussistono conseguentemente costi per la sicurezza;

PRECISATO, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che: - con l’esecuzione del contratto si  
intende realizzare il seguente fine: fornire al personale dipendente o assegnato funzionalmente alla 
Società della Salute Fiorentina Sud Est, con particolare riguardo alla sede di San Casciano in Val di  
Pesa,  un percorso formativo e  di  approfondimento sul  Codice  del  Terzo Settore  e  sui  soggetti 
giuridici definiti ETS; - il contratto ha ad oggetto la fornitura di un servizio di formazione mediante 
partecipazione ad un percorso formativo sia mediante formazione magistrale, sia on job - le clausole 
negoziali  essenziali  sono  contenute  nella  lettera  contratto  agli  atti  del  servizio;  -  la  scelta  del 
contraente viene effettuata mediante affidamento diretto;

RILEVATO inoltre che, per le particolari caratteristiche del servizio aggiudicato, consistente in un 
unico percorso di  formazione non si  farà  ricorso alla  suddivisione dell'appalto in  lotti  secondo 
quanto previsto dall'art. 58 del D.Lgs. n. 36/2023;

RITENUTO per quanto sopra esposto procedere all'affidamento diretto del servizio in questione a 
I.R.I.S. Idee e Reti per l'Impresa Sociale s.n.c. al costo di € 4.800,00.= (IVA esclusa);

DATO ATTO che per il presente appalto è stato attribuito il codice CIG BD127168A2;

VISTA la comunicazione prevista dall’art.3 della L.136/2010 inerente agli obblighi di tracciabilità 
dei flussi finanziari;

DATO  ATTO che  il  sottoscritto  Responsabile,  consapevole  delle  conseguenze  penali  di 
dichiarazioni mendaci, falsità in atti o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 d.p.r. 445 del 2000,  
dichiara  sotto  la  propria  responsabilità  di  non  trovarsi,  rispetto  al  ruolo  ricoperto  nel  presente 
procedimento  amministrativo,  in  alcuna  delle  situazioni  di  conflitto  di  interessi,  anche  solo 
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potenziale,  tali  da  ledere  l’imparzialità  dell’agire  dell’Amministrazione,  ai  sensi  dell’art.  6  bis 
Legge n. 241/1990, art. 53 D.Lgs. 165/2001, art. 7 D.P.R. n. 62/2013;

DATO ATTO che il sottoscritto si obbliga, inoltre, a rilevare e dichiarare eventuali situazioni di  
conflitto di interessi sopravvenute nel corso del procedimento, mediante separato atto successivo; 
dato atto che analoga dichiarazione viene rilasciata, altresì, dal personale amministrativo dipendente 
di questa Amministrazione, coinvolto nella presente procedura;

VISTO l'art.147 bis, comma 1, del Testo Unico sugli Enti locali, approvato con D.Lgs. n. 267/2000 
– introdotto dall'art.3, comma 1, lettera d), del D.L.n. 174/2012, convertito con modificazione nella 
L.n. 213/2012 – con riguardo al controllo preventivo sulla regolarità amministrativa e contabile, da 
esprimersi obbligatoriamente dal Responsabile di Servizio, attraverso apposito parere; Ritenuto di 
dover provvedere in merito; Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. Di  approvare  le  premesse  suesposte  quale  parte  integrante  e  sostanziale  della  presente 
determinazione;

2. di affidare ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 a I.R.I.S. Idee e Reti  
per  l'Impresa  Sociale  s.n.c.  con  sede  in  Firenze,  Via  Benuccio  da  Orvieto  n.  50,, 
COD.FISC./P.IVA 05607860482, al costo di € 4.800,00 (IVA esclusa), il servizio relativo 
alla  realizzazione  del  percorso  di  formazione  inerente  il  Codice  del  Terzo  Settore  con 
particolare riferimento alle fondazioni, ai i rapporti con la Pubblica Amministrazione e i  
processi partecipativi di co-programmazione e co-progettazione", come da offerta presentata 
in data 21/09/2026;

3. di impegnare la somma complessiva di € 4.802,00.=, (comprensiva di € 2,00 per eventuale 
rivalsa per imposta di bollo) con imputazione della stessa nel centro di costo del Comuna di 
San Casciano in Val di Pesa nel bilancio pluriennale 2026 - 2028;

4. di dare atto che per l'espletamento del servizio in questione non sono stati rilevati rischi da 
interferenza e pertanto non è risultato necessario redigere il DUVRI;

5. di  confermare che per  il  presente appalto non sussistono oneri  per  l'Autorità  Nazionale 
Anticorruzione (ex AVCP);

6. di dare atto che alla liquidazione si provvederà successivamente, nei limiti della somma 
stabilità con il presente atto a ricevimento delle fatture da parte di I.R.I.S. Idee e Reti per 
l'Impresa Sociale s.n.c.;

7. di individuare il responsabile unico del presente procedimento nel sottoscritto Dott. Gilberto 
Macaluso;
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8. di dare atto che al presente affidamento è stato attribuito il Codice CIG BD127168A2;

9. di dare atto che il sottoscritto, in qualità di RUP, dichiara di non trovarsi, rispetto al ruolo 
ricoperto nel presente procedimento amministrativo, in alcune delle situazioni di conflitto di 
interesse, anche solo potenziale, tali da ledere l'imparzialità dell'agire dell'amministrazione, 
ai sensi dell'art. 6. 1 bis l. 241 del 1990, art. 53 d. lgs 165/2001, art 7 dpr 62/2013, art. 42 d.  
lgs 50/2016;

10. di dare atto che il sottoscritto, in qualità di RUP, si obbliga inoltre, a rilevare e dichiarare  
eventuali  situazioni  di  conflitto  di  interessi  sopravvenute  nel  corso  del  procedimento, 
mediante separato atto successivo;

11. di dare atto che analoga dichiarazione viene rilasciata, altresì, dal personale amministrativo 
dipendente o assegnato al Consorzio SdS, coinvolto nella presente procedura;

12. di dare, altresì, atto che si provvederà alla stipula del contratto mediante corrispondenza 
secondo l'uso del commercio e trasmissione di conferma d'ordine;

13. di dare atto che avverso il presente provvedimento, che sarà comunicato ai sensi dell'art. 90 
del D.Lgs 36/2023, è possibile fare ricorso al TAR entro 30 giorni dalla comunicazione di 
aggiudicazione,  con  ricorso  giurisdizionale,  oppure  entro  120  giorni,  con  ricorso 
straordinario avanti al Presidente del Consiglio di Stato ai sensi del D.Lgs 19/2026;

14. di dare atto che la firma del presente provvedimento equivale anche a formale rilascio di 
parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 147 bis, comma 
1, del D.Lgs.n. 267/2000;

15. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  Pretorio  e  nella  sezione  apposita  di 
amministrazione trasparente sul sito istituzionale della Società della Salute Fiorentina Sud 
Est;

Bagno a Ripoli, 23/09/2026         

     IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
                POLO CHIANTI FIORENTINO

          (dott. Gilberto Macaluso)

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sosti-
tuisce il documento cartaceo e la firma autografa
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